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man İmparatorluk Mahkemesi’nin Hukuk Dairesi Ka-
rarları) 

RKD :  Resmi Kararlar Dergisi 
RL :  Richtlinie(n) 
Rn : Randnummer 
Reprax :  Zeitschrift zur Rechtsetzung und Praxis im Gesellsc-

hafts- und Handeltsregisterrecht 
Rz :  Randziffer  
S, s. (sh.) :  Seite, sayfa 
SA :  Société Anonyme 
Sa. :  Sayı 
SAG :  Schweizerische Aktiengesellschaft (ab 1990 «SZW») 

Zeitschrift für Handels-und Wirtschaftsrecht (Zürich). 
SE :  Sociétas Europaea, Statut der Europäischen Gesellsc-

haft vom 8. Oktober 2001. 
Semp : Sempozyum 



Kısaltmalar  

 CLXXXVI 

SchKG :  Schuldbetreibungs- und Konkurzgesetz vom 11. April 
1889, in der Fassung vom 16. Dezember 199, SR 
281.1. 

SenK : Sendikalar Kanunu 
SIC :  Standing Interpretations Committee 
SICAV :  Inwestmentgesellschaft mit varialem Kapital (Değişken 

sermayeli yatırım şirketi (İsviçre) 
SIS :  SegaInterSettle (Früher “SEGA”) 
SJZ :  Schweizerische Juristenzeitung (Zürich) 
SMMM :  Serbest Muhasebeci Mali Müşavir 
SPKn :  6362 Sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 
SPKr :   Sermaye Piyasası Kurulu 
SR :  Systematische Sammlung des Bundesrechts, Bern 1970 ff. 
SUP :  Societas Union Personea (Avrupa Tek Kişi Şahıs   Şirketi) 
ST :  Der Schweizer Treuhänder (Zürich) 
Sten.BullNR/StR : Amtliches stenographisches Bulletin des Bundesver  

sammlung, Nationalrat/Ständerat (Bern) 
SWX :  Swiss Exchange (Schweizer Börse), Zürich 
SZW/RSDA :  Schweizersiche  Zeitschrift für Witschaftsrecht 
TBK (BK) :  6098 Sayılı Türk Borçlar Kanunu 
TBMM :  Türkiye Büyük Millet Meclisi 
TMK (MK) :  4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu 
TMS :  Türk Muhasebe Standartları 
TOBB :  Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
TSY :  Ticaret Sicili Yönetmeliği (RG 27.1.2013, 28541) 
SWX :  İsviçre Menkul Kıymetler Borsası (Swiss Exchange)  
TTK :  Türk Ticaret Kanunu (13.01.2011 tarih ve 6102 sayılı) 
u.a. :  unter anderem 
u. Ä. :  und Ähnliche(s) 
UmwG :  Umwandlungsgesetz (Almanya) 
US GAAP :  United Staates Generally Accepted Accouting Principles 
usw. :  und so weiter 
u. U. :  unter Umständen 



Kısaltmalar  

 CLXXXVII 

VerO. :  Verordnung  
vb. :  ve benzeri 
vd. :  ve devamı 
vgl. :  vergleiche 
Vorb. :  Vorbemerkung 
WM : Wertpapier-Mitteilungen (Zeitschrift) 
WpHG :  Wertpapierhandelsgesetz 
WpÜG :  Gesetz zur Regelung von öffentlichen Angeboten zum 

Erwerb von Wertpapieren und Unternehmensübernahmen 
(kısa adı. “Wertpapiererwerbs- und Übernahmegesetz”). 

YİBK : Yargıtay İçtihadı Birleştirme Kararı 
YK :  Yönetim Kurulu 
YKD :  Yargıtay Kararları Dergisi 
YMM :  Yeminli Mali Müşavir 
YTM : Yatırımcı Tazmin Merkezi 
z.B. :  zum Beispiel (Örneğin) 
ZBJB :  Zeitschrift des schweizerischen Juristenverein (Bern) 
ZGB :  İsviçre Medeni Kanunu (Schweizerisches Zivilgesetz-

buch) 
ZGR :  Zeitschrift für Unternehmens-und Gesellschaftsrecht  
ZHR : Zeitschrift für das gesamte Handels- und Wirtsc-

haftsrecht. Heidelberg 1858 ff. 
ZIP  :  Zeitschrift für Witrschaftsrecht, Köln 
zit. :  zitiert 
ZK :  Zürcher Kommentar 
ZPO :  Alman Hukuk Muhakemeleri Kanunu (Zivilprozes-

sordnung) 
ZR :  Blätter für zürchische Rechtsprechung (Zürich 1902 ff). 
ZSR : Zeitschrift für Schweizerisches Recht (Basel 1852 ff.) 
ZürcherKomm : Zürcher Kommentar 


